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บทคัดย่อ 
 

การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาระดบัการด าเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษา  และ 
2) เปรียบเทียบการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาในวิทยาลยัเทคนิคพิมาย อ าเภอพิมาย จงัหวดั
นครราชสีมา เป็นวิจยัเชิงปริมาณ กรอบแนวคิดใชแ้นวคิดและทฤษฎีของ การประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2553  ประชากรเป้าหมายท่ีใช ้คือ บุคลากรของวิทยาลยัเทคนิคพิมาย อ าเภอพิมาย จงัหวดันครราชสีมา จ านวน 
108 คน เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดบั สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ การ
แจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และค่าเอฟ 

ผลการศึกษา พบว่า 1) ระดบัการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา ในวิทยาลยัเทคนิคพิมาย
โดยรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านค่าเฉล่ียมากไปน้อย พบว่า อยู่ในระดับมากทั้ง 6 ด้าน 
ได้แก่ ด้านการพฒันาและปรับปรุงมาตรฐาน มีค่าเฉล่ียสูงสุด  รองลงมา คือ ด้านการวางแผนการประกัน
คุณภาพการศึกษา ด้านการเตรียมรับการประเมินจากองค์การภายนอก ด้านการเตรียมการ ด้านการบริหาร
คุณภาพการศึกษา และด้านการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  มีค่าเฉล่ียต ่าสุด 
ตามล าดบั 2) ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษาในวิทยาลยัเทคนิคพิมาย อ าเภอพิ
มาย จงัหวดันครราชสีมา พบว่า บุคลากรวิทยาลยัเทคนิคพิมายท่ีมีเพศ และประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน
ต่างกนั มีการด าเนินงานการประกนัคุณภาพการศึกษาในวิทยาลยัเทคนิคพิมาย อ าเภอพิมาย จงัหวดันครราชสีมา
ไม่แตกต่างกนั  
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